
Si nous devions définir notre point fort, ce serait 
vraisemblablement l’engagement humain. Car le CIPEPS, 
c’est d’abord des hommes et des femmes impliqués. Des 
hommes et des femmes qui ont mis leur expertise au 
service de la réflexion et de l’évolution, à partir de la 
pratique. Service, écoute, dynamisme, innovation… Des 
qualités chères à nos yeux. Des qualités favorisant 
l’efficacité, dans un respect toujours marqué des valeurs 
humaines.

LE CIPEPS, C’EST AUSSI…

.. . Une organisation souple…

... Un professionnalisme reconnu…

... L’expérience…

... La concrétisation de projets fondés sur la pratique…

... L’accompagnement de vrais changements…

... Une pratique anticipative dans les domaines des 
soins palliatifs, de la communication, du travail en 
équipe.

>  Mme Françoise Maillard-Struby

>  Mr Manuel Moraga

>  Mme Anny Papilloud-Moraga

>  Mme Rosette Poletti

MEMBRES FONDATEURS DU 
COLLÈGE ET ASSOCIÉS

LE CIPEPS, UNE ORGANISATION 
RÉSOLUMENT HUMAINE.

POUR L 'ÉVOLUTION
DES PRATIQUES

DE SOINS

CIPEPS SÀRL
RUE DE LA NAVIGATION 19
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PORTABLE : +41 79 279 27 33
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Consultation, enseignement, formation, conseil, aide au 
développement de projets, médiation institutionnelle… 
Autant d’activités qui font aujourd’hui du CIPEPS une 
organisation à la hauteur de vos attentes, vous, 
professionnel(le)s de la santé.

Notre souhait est de devenir, pour vous, un partenaire 
privilégié dans vos projets sur l’évolution des pratiques 
soignantes. Nous mettons pour cela à votre disposition 
notre savoir-faire et notre expertise de consultant(e)s – 
formateurs(trices) pour vous accompagner, en respectant 
nos engagements et en vous assurant une concrétisation de 
vos projets, fondée sur la pratique.

Bienvenue au CIPEPS.

Au CIPEPS, nous n’avons de cesse de progresser afin de faire 
honneur à la confiance, témoignée quotidiennement, par 
nos partenaires européens.

Un défi structuré autour de cinq buts majeurs  :

AU CIPEPS , NOUS METTONS TOUT EN 
ŒUVRE POUR VOUS ACCOMPAGNER 
DANS VOS PROJETS ET FAIRE ÉVOLUER, 
ENSEMBLE, LES PRATIQUES SOIGNANTES.

LE CIPEPS ?
U N E  R E C O N N A I S S A N C E  Q U I  S E  
CONFIRME À L’ÉCHELLE EUROPÉENNE.

NOS PRESTATIONS
U N  P R O G R A M M E  D E  F O R M AT I O N  
E N  H U I T  P Ô L E S  D E  C O M P É T E N C E S  
F O N DA M E N TAU X

Motiver les soignant(e)s à reconnaître la valeur de leur
travail.

Développer l’impact des soins infirmiers sur la santé
de la population.

Construire des projets et élaborer des solutions qui 
soutiennent l’évolution positive de la qualité des soins.

Promouvoir avec les soignant(e)s la recherche de sens 
dans la pratique professionnelle au quotidien.

Garantir la qualité des prestations de soins en 
tenant compte du contexte social et économique.

1.

2.

3.

4.

5.

Formation à l’animation de séminaires de l’analyse de 
la pratique professionnelle.

Formation à la supervision des pratiques de soins.

Réalisation de projets cliniques.

Groupe de réflexion sur l’évolution des pratiques de 
soins.

Développement de projets dans le domaine des pratiques 
professionnelles inhérentes à la santé et aux soins  : 
projets de vie, de soins, de service et institutionnel.

Interventions de supervision, conseils, consultation et 
formations à la demande des institutions.

Médiation institutionnelle.

Organisation de congrès et de colloques.
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